
COMISIÓN DE ÉTICA
17 OCTUBRE DE 2024

MAGISTRADO JUAN DAVID RAMOS RUIZ



• XII. COMPORTAMIENTO DIGNO.

• Las servidoras y servidores judiciales en el desempeño de su empleo, cargo,

comisión o función, deberán conducirse en forma digna sin proferir expresiones,

adoptar comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones de hostigamiento o

acoso sexual, manteniendo para ello una actitud de respeto hacia las personas con

las que tiene o guarda relación en la función judicial.

• Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas

siguientes:



• i) Expresar comentarios, burlas, piropos o

bromas hacia otra persona referentes a la

apariencia o a la anatomía con marcada

connotación sexual, bien sea presenciales, a

través de medios de comunicación o redes

sociales;



• j) Realizar comentarios, burlas o bromas

sugerentes respecto de su vida sexual o de

otra persona, bien sea presenciales o a través

de algún medio de comunicación;



•k) Expresar insinuaciones, invitaciones,

favores o propuestas a citas o encuentros de

carácter sexual;



• l) Emitir expresiones o utilizar lenguaje que

denigre a las personas o pretenda colocarlas

como objeto sexual;



•m) Preguntar a una persona sobre historias,

fantasías o preferencias sexuales o sobre su

vida sexual;



• n) Exhibir o enviar a través de algún medio de

comunicación carteles, calendarios, mensajes,

fotos, afiches, ilustraciones u objetos con imágenes

o estructuras de naturaleza sexual, no deseadas ni

solicitadas por la persona receptora;



•o) Difundir rumores o cualquier tipo de

información sobre la vida sexual de una

persona;



•p) Expresar insultos o humillaciones de

naturaleza sexual;



•q) Mostrar deliberadamente partes íntimas del

cuerpo a una o varias personas.



•ARTÍCULO 11.- La comisión se reunirá a

convocatoria de cualquiera de sus

integrantes.



• ARTÍCULO 12.- La Comisión de Ética Judicial, tendrá respecto del

presente Código, las siguientes facultades:

• a) Difundir y promover los principios y valores contenidos en este

documento;

• b) Alentar y procurar el apego de los servidores judiciales a los

principios y virtudes éticas que deben regir su conducta.

• c) Capacitar y concientizar, con apoyo y en coordinación del Instituto

de Estudios Judiciales, Promoción y Desarrollo de los Derechos

Humanos del Poder Judicial del Estado de San Luis Potosí, sobre la

implementación de una nueva cultura de ética.



•d) Proponer reformas al presente Código de

Ética, cuando así lo amerite.

•e) Formular opiniones respecto de los hechos

que conozca en materia de Ética Judicial.

•La Comisión de Ética Judicial, como órgano

encargado de interpretar, difundir y promover

el presente código, emitirá opiniones que

serán orientadoras y no vinculatorias.


